COMECA

COMECA, Leader Européen des systémes et services Basse Tension avec forte implantation
nationale (180 millions d’Euros de CA, 1 200 personnes), spécialisé dans la construction
d‘armoires électriques recherche dans le cadre de son développement pour 'un de ses sites
situé a Chalon-sur-Saone (71), un

CHEF D'EQUIPE (CECOL 71)

Sous l'autorité du Chef d'atelier, vous prendrez en charge |'animation du secteur Cablage
colonnes (19 personnes) :

e Gestion du plan de charge du secteur et répartition du travail au sein de votre équipe

e Préparation des dossiers techniques pour votre équipe

e Suivi de l'approvisionnement du matériel et des composants (interface avec le
logistique)

¢ Vous assurez |'assistance technique au sein du secteur, et veillez au respect du
planning prévisionnel et des objectifs de productivité

e Vous étes force de proposition dans I'amélioration du fonctionnement de votre secteur

Pour ce poste, de formation BTS/DUT en électrotechnique, vous avez au moins 2 ans
d'expérience en encadrement d'une équipe de production dans le cablage industriel

Connaissance des outils informatiques (bureautique et gestion de production)
Poste a pourvoir : immédiatement en CDI
Merci d'adresser votre dossier (lettre, CV et prétentions) sous référence CECOL71 a

COMECA EBT- Stéphane Cloteaux - Responsable Ressources Humaines — route de Givry —
71 880 Chatenoy-le-Royal ou par email a s.cloteaux@comeca-group.com.



